PEMERINTAH KABUPATEN WONOGIRI

INSPEKTORAT

Jalan Pemuda | / 55 Wonogiri 57612
Telepon ( 0273 ) 321138 Fax (0273) 321138
Website : www.inspektorat.wonogirikab.go.id Email : inspektorat@wonogirikab.go.id

Wonogiri, |2 Oktober 2023

Nomor : 700/ W84 Kepada :
Sifat : Segera Yth. Sekretaris Daerah
Lampiran - Cq. Kepala Bagian Organisasi
Hal : Monitoring Evaluasi Perjanjian Kinerja Kabupaten Wonogiri
s.d Triwulan III Tahun 2023 di-
Inspektorat Kabupaten Wonogiri WONOGIRI

Berikut kami sampaikan Laporan atas Monitoring Evaluasi Perjanjian
Kinerja Pejabat Eselon II, Il dan Kepala Sub Bagian pada Inspektorat
Kabupaten Wonogiri sampai dengan Triwulan III Tahun 2023.

Demikian untuk dapat digunakan sebagaimana mestinya.

BUPATEN WONOGIRI,

. MARDIANTO, SE
N ¢ Pembina Utama Muda
TSENTPIT19710124 199903 1002



MONITORING DAN EVALUASI KINERJA INDIVIDU PEGAWAI

INSPEKTORAT
TAHUN 2023
A. Laporan Capaian Kinerja Individu dan Realisasi Anggaran Triwulan Ke -3
No Kinerja_ Kaéuangan
Sasaran Strategis Indikator Sasaran Satuan Target Realisasi | Capaian Program Pagu Realisasi s.d | Capaian
Triwulan 3 (%) Triwulan 3 (%)
1. [Meningkatnya efektivitas [Jumlah Unit Kerja/Perangkat Daeran yang mendapai predikat OPD 0 0 [i] Program Penyelenggaraan Pengawasan 363.000.000 185.179.330 51,01
|pengawasan WBK/WBBM dalam 1 tahun
Indeks Integritas Daerah Indeks 0 0 0 Program Perumusan Kebijakan, 383.705.176 106.429 500 51,19
Pendampingan Dan Asistensi

Persentase OPD yang dilaksanakan PMPRB dan mendapat nilai 30 ke |Persen [} 0 0
alas
Level Maturitas Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP) Level 0 0 0
Persentase OPD dengan Hasil Evaluasi AKIP BB keatas — [Persen 70 100__| 14286
Parsentase penyelesaian Tindak Lanjut Rekomendasi Hasil Persen 90 98,39 100,32
Pengawasan Aparat Pengawas Fungsional. baik APIP maupun APEP

2. [Meningkatnya kinerja Nilai SAKIP Inspektoral Nilai 81 71,96 88.84 |Program Penunjang Urusan 7.279.801.614 | 4.544.011.455 62,42

Inspeklorat Pemerintahan Daerah Kab/Kota

Indeks profesionalitas ASN Inspekiarat Indeks 0 0 0
Jumiah ASN Inspektorat yang menjadi agen perubahan Orang 2 1 50.00
Jumlah Inovasi Inspektorat Buah 1 i 100,00
IKM Inspeklorat |1ndekl 85 85,82 100,86

B. Faktor Pendukung
Telah dibentuknya Tim Penanganan Tindak Lanjut di Inspektorat unluk mendukung terselesaikannya tindak lanjut rekomendasi hasil pengawasan serta meningkatnya kesadaran OPD dalam penyelesaiannya sehingga target atas Sasaran
Persentase penyelesaian Tindak Lanjul Rekomendasi Hasil Pengawasan Aparat Pengawas Fungsional, baik APIP maupun APEP dapat tercapal 108,32% melampaui target rencananya di Triwulan 11,

C. Faktor Penghambat
Jumiah ASN Inspekiorat yang menjadi agen perubahan merupakan akumulasi dari tahun sebelumnya (tahun 2022). Kemudian sesuai Peraturan Bupati Wonogiri Nomor 56 Tahun 2021 tentang Pembangunan Agen Perubahan di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Wonogiri. untuk penambahan agen perubahan di tahun 2023 diperlukan seleksi internal yang sampal dengan triwulan |1l belum dapat terlaksana terkait seleksi tersebut. Kemudian untuk indikator atas
"Persentase OPD yang dilaksanakan PMPRB dan mendapat nilai 30 ke atas” tidak dapat terealisasi di tahun 2023 inl karena adanya perubahan aturan dari KemenpanRB yang mengharuskan Pemerintah Daerah untuk menghapus
PMPRB Tahun 2023 (tidak dilaksanakan PMPRB).

D. Rencana Tindak Lanjut
Perlu segera dilakukan seleksi intarnal untuk menetapkan penambahan agen perubahan di tahun 2023,

Perlu dilakukan sosialisasi atas terbitnya peraturan baru terkait PMPRB untuk pelaksanaannya di tahun 2024. Kemudian di Triwulan |1l tahun 2023 ini sedang dilaksanakan Evaluasi Internal RB sebagai pengganti atas dihapusnya PMPRB
di tahun 2023,

Wonegin, 10 Oktober 2023

_ MARDIANTO, SE.
NIP. 18710124 1999803 1 002




MONITORING DAN EVALUASI KINERJA INDIVIDU PEGAWAI

Nama Pejabat yang melaporkan Capaian Kinerja
Jabatan Pelapor
Nama Pimpinan yang Melakukan Monev
Jabatan Pimpinan Pelapor

INSPEKTORAT

TAHUN 2023

: Drs. Edy Martono, M.M.
. Inspektur Pembantu Bidang Aparatur dan Administrasi Pemerintahan

: Mardianto, S.E.

. Inspektur

A. Laporan Capaian Kinerja Individu dan Realisasi Anggaran Triwulan Ke -3

No Kinerja Keuangan
Sasaran Program/ Kegiatan/ Indikator Program/ Kegiatan/ Satuan Target Realisasi | Capaian | Program/ Kegiatan/ Sub Pagu Realisasis.d | Capaian
Sub Kegiatan Sub Kegiatan Triwulan 3 (%) Kegiatan Triwulan 3 (%)
1 |Terealisasinya pengawasan Persentase realisasi Persen 83,33 83,33 100,00 |Penyelenggaraan 69.244.442 43.968.650 63,50
sesuai PKPT pengawasan sesuai PKPT Pengawasan
1.1 |Tersusunnya Laporan Jumlah Laporan Laporan 39 39 100,00 |Penyelenggaraan 40.851.302 27.820.700 68,10
Penyelenggaraan Pengawasan |Penyelenggaraan Pengawasan Pengawasan Internal
Internal Internal
1.1.1 |Tersusunnya Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil Laporan 2 2 0,00 |Pengawasan Kinerja 5.000.000 2.675.000 53,50
Pengawasan Kinerja Pengawasan Kinerja Pemerintah Daerah
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
1.1.2 | Tersusunnya Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil Reviu Laporan 26 26 100,00 |Reviu Laporan Kinerja 18.053.347 3.464.000 19,19
Reviu Laporan Kinerja Laporan Kinerja
1.1.3 |Tersusunnya Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil Laporan 5 5 100,00 |Pengawasan Desa 13.900.000 12.534.500 90,18
Pengawasan Desa Pengawasan Desa
1.1.4 |Tersusunnya Dokumen Hasil  |Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 6 6 100,00 [Monitoring dan Evaluasi 3.897.955 9.147.200 | 234,67
Monitoring dan Evaluasi Tindak |Monitoring dan Evaluasi Tindak Tindak Lanjut Hasil
Lanjut Hasil Pemeriksaan BPK |Lanjut Hasil Pemeriksaan BPK Pemeriksaan BPK RI dan
Rl dan Tindak Lanjut Hasil Rl dan Tindak Lanjut Hasil Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan APIP Pemeriksaan APIP Pemeriksaan APIP
1.2 |Tersusunnya laporan Jumlah laporan Laporan 16 16 100,00 |Penyelenggaraan 28.393.140 16.147.950 56,87
Penyelenggaraan Pengawasan |Penyelenggaraan Pengawasan Pengawasan dengan
dengan Tujuan Tertentu dengan Tujuan Tertentu Tujuan Tertentu
1.2.1 |Tersusunnya Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil Laporan 16 16 100,00 |Pengawasan Dengan 28.393.140 16.147.950 56,87

Pengawasan Dengan Tujuan
Tertentu

Pengawasan Dengan Tujuan
Tertentu

Tujuan Tertentu




No Kinerja Keuangan
Sasaran Program/ Kegiatan/ Indikator Program/ Kegiatan/ Satuan Target Realisasi | Capaian | Program/ Kegiatan/ Sub Pagu Realisasi s.d | Capaian
Sub Kegiatan Sub Kegiatan Triwulan 2 (%) Kegiatan Triwulan 2 (%)
2 |Terealisasinya Reformasi Persentase realisasi Reformasi |Persen 83,33 100,00 | 120,00 |Program Perumusan 18.000.000 15.135.500 84,09
Birokrasi Komponen Penguatan |Birokrasi Komponen Penguatan Kebijakan,
Pengawasan Pengawasan Pendampingan &
Asistensi
2.1 |Tersusunnya laporan Jumlah laporan perumusan Laporan 0 1 100,00 |Perumusan Kebijakan 18.000.000 1.992.500 11,07
perumusan kebijakan teknis di |kebijakan teknis di Bidang Teknis di Bidang
Bidang Pengawasan dan Pengawasan dan Fasilitasi Pengawasan dan
Fasilitasi Pengawasan Pengawasan Fasilitasi Pengawasan
2.1.1 |Tersusunnya Rekomendasi Jumlah Rekomendasi Kebijakan |Rekomendasi 0 1 100,00 |Perumusan Kebijakan 18.000.000 1.992.500 11,07
Kebijakan Teknis di Bidang Teknis di Bidang Pengawasan Teknis di Bidang
Pengawasan yang Disusun yang Disusun Pengawasan
2.2 |Tersusunnya laporan Jumlah laporan pendampingan |Laporan 5 5 100,00 |Pendampingan dan 77.963.316 13.143.000 16,86
pendampingan & Asistensi & Asistensi Asistensi
2.2.1 |Terealisasinya Perangkat Jumlah Perangkat Daerah yang |Perangkat 53 53 100,00 |Pendampingan dan 30.000.000 8.695.000 28,98
Daerah yang Dilakukan Dilakukan Pendampingan dan |Daerah Asistensi Urusan
Pendampingan dan Asistensi  |Asistensi Urusan Pemerintahan Pemerintahan Daerah
Urusan Pemerintahan Daerah |Daerah
2.2.2 |Terealisasinya Perangkat Jumlah Perangkat Daerah yang |Perangkat 53 53 100,00 |Pendampingan, Asistensi, 12.000.000 3.693.000 30,78
Daerah yang Dilakukan Dilakukan Pendampingan, Daerah Verifikasi, dan Penilaian
Pendampingan, Asistensi, Asistensi, Verifikasi, dan Reformasi Birokrasi
Verifikasi, dan Penilaian Penilaian Reformasi Birokrasi
Reformasi Birokrasi
2.2.3 |Terealisasinya Kegiatan Jumlah Kegiatan Kegiatan 1 1 100,00 |Koordinasi, Monitoring 20.963.316 200.000 0,95
Koordinasi, Monitoring dan Koordinasi, Monitoring dan dan Evaluasi serta
Evaluasi serta Verifikasi Evaluasi serta Verifikasi Verifikasi Pencegahan
Pencegahan dan Pencegahan dan dan Pemberantasan
Pemberantasan Korupsi Pemberantasan Korupsi Korupsi
2.2.4 |Terealisasinya Perangkat Jumlah Perangkat Daerah yang |Perangkat 53 53 100,00 |Pendampingan, Asistensi 15.000.000 555.000 3,70
Daerah yang Dilakukan Dilakukan Pendampingan, Daerah dan Verifikasi Penegakan

Pendampingan, Asistensi dan
Verifikasi Penegakan Integritas

Asistensi dan Verifikasi
Penegakan Integritas

Integritas




B. Faktor Pendukung

Arahan pimpinan dan komitmen tim dalam melaksanakan aktivitas pengawasan sesuai dengan rencana yang telah disusun dalam Program Kerja Pengawasan Tahunan (PKPT) Tahun 2023
sehingga semua dapat tercapai sesuai atau melebihi targetnya. Kemudian untuk capaian yang melebihi target, hal ini dikarenakan adanya kebijakan yang berdampak pada percepatan sehingga
mengharuskan beberapa aktivitas pengawasan dijalankan lebih awal dari yang telah direncanakan.

C. Faktor Penghambat

Tidak ada. Realisasi di triwulan Il telah terpenuhi sesuai dengan targetnya.

D. Rencana Tindak Lanjut

Menjalankan aktivitas pengawasan di PKPT dengan menyesuaikan rapat operasional tiap bulannya serta memperhatikan priorotas jika mendapatkan tugas tambahan/ tugas mandatory di luar PKPT.

Wonogiri, |0 Oktober 2023

Inspektur Pembantu Bidang Aparatur dan Administrasi Pemerintahan
i

.

v
MTONO, M.M.

NIP. 19670705 198702 1 003




MONITORING DAN EVALUASI KINERJA INDIVIDU PEGAWAI

Nama Pejabat yang melaporkan Capaian Kinerja
Jabatan Pelapor
Nama Pimpinan yang Melakukan Monev
Jabatan Pimpinan Pelapor

INSPEKTORAT

TAHUN 2023

. Sardjito, S.Sos., M.H.

. Inspektur Pembantu Bidang Kesejahteraan Rakyat
: Mardianto, S.E.

. Inspektur

A. Laporan Capaian Kinerja Individu dan Realisasi Anggaran Triwulan Ke -3

No Kinerja Keuangan
Sasaran Program/ Kegiatan/ Indikator Program/ Kegiatan/ Satuan Target Realisasi | Capaian | Program/ Kegiatan/ Sub Pagu Realisasi s.d | Capaian
Sub Kegiatan Sub Kegiatan Triwulan 3 (%) Kegiatan Triwulan 3 (%)
1 |Terealisasinya pengawasan Persentase realisasi Persen 92,50 92,50 100,00 |Penyelenggaraan 52.051.746 35.752.500 68,69
sesuai PKPT pengawasan sesuai PKPT Pengawasan
1.1 |Tersusunnya Laporan Jumlah Laporan Laporan 20 20 100,00 |Penyelenggaraan 24.815.606 16.412.000 66,14
Penyelenggaraan Pengawasan |Penyelenggaraan Pengawasan Pengawasan Internal
Internal Internal
1.1.1 |Tersusunnya Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil Laporan 2 2 100,00 |Pengawasan Kinerja 5.000.000 1.050.000 21,00
Pengawasan Kinerja Pengawasan Kinerja Pemerintah Daerah
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
1.1.2 |Tersusunnya Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil Reviu Laporan i 7 100,00 |Reviu Laporan Kinerja 1.717.651 578.000 33,65
Reviu Laporan Kinerja Laporan Kinerja
1.1.3 |Tersusunnya Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil Laporan 5 5 100,00 |Pengawasan Desa 14.200.000 12.668.000 89,21
Pengawasan Desa Pengawasan Desa
1.1.4 |Tersusunnya Dokumen Hasil  [Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 6 6 100,00 |Monitoring dan Evaluasi 3.897.955 2.116.000 54,28
Monitoring dan Evaluasi Tindak |Monitoring dan Evaluasi Tindak Tindak Lanjut Hasil
Lanjut Hasil Pemeriksaan BPK |Lanjut Hasil Pemeriksaan BPK Pemeriksaan BPK Rl dan
Rl dan Tindak Lanjut Hasil Rl dan Tindak Lanjut Hasil Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan APIP Pemeriksaan APIP Pemeriksaan APIP
1.2 |Tersusunnya laporan Jumlah laporan Laporan |14 17 100,00 [Penyelenggaraan 27.236.140 19.340.500 71,01
Penyelenggaraan Pengawasan |Penyelenggaraan Pengawasan Pengawasan dengan
dengan Tujuan Tertentu dengan Tujuan Tertentu Tujuan Tertentu
1.2.1 |Tersusunnya Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil Laporan 17 17 100,00 (Pengawasan Dengan 27.236.140 19.340.500 71,01

Pengawasan Dengan Tujuan
Tertentu

Pengawasan Dengan Tujuan
Tertentu

Tujuan Tertentu




B. Faktor Pendukung
Arahan pimpinan dan komitmen tim dalam melaksanakan aktivitas pengawasan sesuai dengan rencana yang telah disusun dalam Program Kerja Pengawasan Tahunan (PKPT) Tahun 2023

sehingga semua dapat tercapai sesuai atau melebihi targetnya.

C. Faktor Penghambat
Tidak ada karena target di triwulan I telah terpenuhi.

D. Rencana Tindak Lanjut
Menjalankan aktivitas pengawasan di PKPT dengan menyesuaikan rapat operasional tiap bulannya serta memperhatikan priorotas jika mendapatkan tugas tambahan/ tugas mandatory di luar PKPT.

Wonogiri, |0 Oktober 2023

Inspektur Pembantu Bidang Kesejahteraan Rakyat

="

DJITO, S.Sos.M.H
NIP. 19680107 199403 1 010




MONITORING DAN EVALUASI KINERJA INDIVIDU PEGAWAI

Nama Pejabat yang melaporkan Capaian Kinerja

Jabatan Pelapor

Nama Pimpinan yang Melakukan Monev

Jabatan Pimpinan Pelapor

INSPEKTORAT
TAHUN 2023

. Sriyono, S.Sos., M.M.

. Inspektur Pembantu Bidang Ekonomi dan Pembangunan
: Mardianto, S.E.

. Inspektur

A. Laporan Capaian Kinerja Individu dan Realisasi Anggaran Triwulan Ke -3

No Kinerja Keuangan
Sasaran Program/ Kegiatan/ Indikator Program/ Kegiatan/ Satuan Target Realisasi | Capaian | Program/ Kegiatan/ Sub Pagu Realisasi s.d | Capaian
Sub Kegiatan Sub Kegiatan Triwulan 3 (%) Kegiatan Triwulan 3 (%)
1 |[Terealisasinya pengawasan Persentase realisasi Persen 79,17 79,17 100,00 |Penyelenggaraan 50.261.696 29.239.550 58,17
sesuai PKPT pengawasan sesuai PKPT Pengawasan
1.1 |Tersusunnya Laporan Jumlah Laporan Laporan 21 21 100,00 |Penyelenggaraan 24.889.556 16.946.600 68,09
Penyelenggaraan Pengawasan |Penyelenggaraan Pengawasan Pengawasan Internal
Internal Internal
1.1.1 |Tersusunnya Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil Laporan 0 0 0,00 ([Pengawasan Kinerja 5.000.000 - 0,00
Pengawasan Kinerja Pengawasan Kinerja Pemerintah Daerah
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
1.1.2 [Tersusunnya Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil Reviu Laporan 8 8 100,00 [Reviu Laporan Kinerja 2.291.601 1.102.000 48,09
Reviu Laporan Kinerja Laporan Kinerja
1.1.3 |Tersusunnya Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil Laporan 7 7 100,00 |Pengawasan Desa 13.700.000 12.988.500 94,81
Pengawasan Desa Pengawasan Desa
1.1.4 |Tersusunnya Dokumen Hasil Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 6 6 100,00 |Monitoring dan Evaluasi 3.897.955 2.856.100 73,27
Monitoring dan Evaluasi Tindak |Monitoring dan Evaluasi Tindak Tindak Lanjut Hasil
Lanjut Hasil Pemeriksaan BPK |Lanjut Hasil Pemeriksaan BPK Pemeriksaan BPK RI dan
Rl dan Tindak Lanjut Hasil Rl dan Tindak Lanjut Hasil Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan APIP Pemeriksaan APIP Pemeriksaan APIP
1.2 |Tersusunnya laporan Jumlah laporan Laporan 17 17 100,00 |Penyelenggaraan 25.372.140 12.292.950 48,45
Penyelenggaraan Pengawasan |Penyelenggaraan Pengawasan Pengawasan dengan
dengan Tujuan Tertentu dengan Tujuan Tertentu Tujuan Tertentu
1.2.1 |Tersusunnya Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil Laporan 7 17 100,00 |[Pengawasan Dengan 25.372.140 12.292.950 48,45
Pengawasan Dengan Tujuan Pengawasan Dengan Tujuan Tujuan Tertentu
Tertentu Tertentu




No Kinerja Keuangan
Sasaran Program/ Kegiatan/ Indikator Program/ Kegiatan/ Satuan Target Realisasi | Capaian | Program/ Kegiatan/ Sub Pagu Realisasi s.d | Capaian
Sub Kegiatan Sub Kegiatan Triwulan 3 (%) Kegiatan Triwulan 3 (%)
2 |Terealisasinya Reformasi Persentase realisasi Reformasi |Persen 90 90 100,00 |Program Perumusan 20.000.000 14.620.600 73,10
Birokrasi Komponen Penguatan |Birokrasi Komponen Penguatan Kebijakan,
Pengawasan Pengawasan Pendampingan &
Asistensi
2.1 |Tersusunnya laporan Jumlah laporan perumusan Laporan 9 9 100,00 |Perumusan Kebijakan 20.000.000 14.620.600 73,10
perumusan kebijakan teknis di |kebijakan teknis di Bidang Teknis di Bidang
Bidang Pengawasan dan Pengawasan dan Fasilitasi Pengawasan dan
Fasilitasi Pengawasan Pengawasan Fasilitasi Pengawasan
2.1.1 |Tersusunnya Rekomendasi Jumlah Rekomendasi Kebijakan [Rekomendasi 9 9 100,00 |Perumusan Kebijakan 20.000.000 14.620.600 73,10

Kebijakan Teknis di Bidang
Fasilitasi Pengawasan yang
Disusun

Teknis di Bidang Fasilitasi
Pengawasan yang Disusun

Teknis di Bidang Fasilitasi
Pengawasan

B. Faktor Pendukung

Arahan pimpinan dan komitmen tim dalam melaksanakan aktivitas pengawasan sesuai dengan rencana yang telah disusun dalam Program Kerja Pengawasan Tahunan (PKPT) Tahun 2023
sehingga semua dapat tercapai sesuai dengan targetnya.

C. Faktor Penghambat

Tidak ada karena target di triwulan Il telah terpenuhi.

D. Rencana Tindak Lanjut

Menjalankan aktivitas pengawasan di PKPT dengan menyesuaikan rapat operasional tiap bulannya serta memperhatikan priorotas jika mendapatkan tugas tambahan/ tugas mandatory di luar

PKPT.

MARDIANTO, S.E.

; NIP: 19710124 199903 1 002

Wonogiri, |0 Oktober 2023

Inspektur Pembantu Bidang Ekonomi dan Pembangunan

D

SRIYONO, S.Sos., M.M.
NIP. 19710327 199101 1 002




MONITORING DAN EVALUASI KINERJA INDIVIDU PEGAWAI

Nama Pejabat yang melaporkan Capaian Kinerja
Jabatan Pelapor
Nama Pimpinan yang Melakukan Monev

INSPEKTORAT

TAHUN 2023

: Dewi Attutianingrum, S.Sos., M.M.
. Inspektur Pembantu Bidang Keuangan dan Aset Daerah
: Mardianto, S.E.

Jabatan Pimpinan Pelapor : Inspektur
A. Laporan Capaian Kinerja Individu dan Realisasi Anggaran Triwulan Ke -3
No Kinerja Keuangan
Sasaran Program/ Kegiatan/ Indikator Program/ Kegiatan/ Satuan Target Realisasi | Capaian | Program/ Kegiatan/ Sub Pagu Realisasi s.d | Capaian
Sub Kegiatan Sub Kegiatan Triwulan 3 (%) Kegiatan Triwulan 3 (%)
1 |Terealisasinya pengawasan Persentase realisasi Persen 78,85 78,85 100,00 |Penyelenggaraan 117.264.120 41.658.050 35,62
sesuai PKPT pengawasan sesuai PKPT Pengawasan
1.1 |Tersusunnya Laporan Jumlah Laporan Laporan 21 21 100,00 |Penyelenggaraan 76.303.680 27.554.600 36,11
Penyelenggaraan Pengawasan |Penyelenggaraan Pengawasan Pengawasan Internal
Internal Internal
1.1.1 |Tersusunnya Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil Laporan 1 1 100,00% |Pengawasan Kinerja 5.000.000 300.000 6,00
Pengawasan Kinerja Pengawasan Kinerja Pemerintah Daerah
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
1.1.2 |Tersusunnya Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil Laporan 3 3 100,00 [Pengawasan Keuangan 30.000.000 15.642.500 52,14
Pengawasan Keuangan Pengawasan Keuangan Pemerintah Daerah
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
1.1.3 |Tersusunnya Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil Reviu Laporan 4 4 100,00 |Reviu Laporan Kinerja 895.500 416.000 46,45
Reviu Laporan Kinerja Laporan Kinerja
1.1.4 |Tersusunnya Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil Reviu Laporan 1 1 100,00 |Reviu Laporan Keuangan 10.000.000 4.650.000 46,50
Reviu Laporan Keuangan Laporan Keuangan
1.1.5 |Terealisasinya Kesepakatan Jumlah Kesepakatan Kesepakatan 1 1 100,00 |Kerjasama Pengawasan 1.000.000 712.500 7125
Pengawasan Internal yang Pengawasan Internal yang Internal
Terbentuk Terbentuk
1.1.6 |Tersusunnya Dokumen Hasil Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 11 i 100,00 [Monitoring dan Evaluasi 29.408.180 5.833.600 19,84
Monitoring dan Evaluasi Tindak |Monitoring dan Evaluasi Tindak Tindak Lanjut Hasil
Lanjut Hasil Pemeriksaan BPK |Lanjut Hasil Pemeriksaan BPK Pemeriksaan BPK Rl dan
RI dan Tindak Lanjut Hasil Rl dan Tindak Lanjut Hasil Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan APIP Pemeriksaan APIP Pemeriksaan APIP




No Kinerja Keuangan
Sasaran Program/ Kegiatan/ Indikator Program/ Kegiatan/ Satuan Target Realisasi | Capaian | Program/ Kegiatan/ Sub Pagu Realisasi s.d | Capaian
Sub Kegiatan Sub Kegiatan Triwulan 3 (%) Kegiatan Triwulan 3 (%)
1.2 |Tersusunnya laporan Jumlah laporan Laporan 20 20 100,00 [Penyelenggaraan 40.960.440 14.103.450 34,43
Penyelenggaraan Pengawasan |Penyelenggaraan Pengawasan Pengawasan dengan
dengan Tujuan Tertentu dengan Tujuan Tertentu Tujuan Tertentu
1.2.1 |Tersusunnya Laporan Jumlah Laporan Penyelesaian |Laporan 1 1 100,00 |Penanganan 1.000.000 - 0,00
Penyelesaian Kerugian Kerugian Negara/Daerah yang Penyelesaian Kerugian
Negara/Daerah yang Ditangani |Ditangani Negara/Daerah
1.2.2 |Tersusunnya Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil Laporan 19 19 100,00 |Pengawasan Dengan 39.960.440 14.103.450 35,29

Pengawasan Dengan Tujuan
Tertentu

Pengawasan Dengan Tujuan
Tertentu

Tujuan Tertentu

B. Faktor Pendukung

Arahan pimpinan dan komitmen tim dalam melaksanakan aktivitas pengawasan sesuai dengan rencana yang telah disusun dalam Program Kerja Pengawasan Tahunan (PKPT) Tahun 2023
sehingga semua dapat tercapai sesuai dengan targetnya.

C. Faktor Penghambat

Tidak ada karena target di triwulan Ill telah terpenuhi.

D. Rencana Tindak Lanjut

Menjalankan aktivitas pengawasan di PKPT dengan menyesuaikan rapat operasional tiap bulannya serta memperhatikan priorotas jika mendapatkan tugas tambahan/ tugas mandatory di luar PKPT.
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ARDIANTO, S.E.

Wonogiri, |0 Oktober 2023

Inspektur Pembantu Bida
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DEWI ATTUTIANINGRUM, S.Sos., M.M.
NIP. 19740206 199903 2 008

Keuangan dan Aset Daerah




MONITORING DAN EVALUASI KINERJA INDIVIDU PEGAWAI

Nama Pejabat yang melaporkan Capaian Kinerja
Jabatan Pelapor
Nama Pimpinan yang Melakukan Monev
Jabatan Pimpinan Pelapor

INSPEKTORAT

TAHUN 2023

: Aris Dewi Anggraini, S.E., M.M.
. Inspektur Pembantu Pencegahan dan Investigasi

: Mardianto, S.E.

. Inspektur

A. Laporan Capaian Kinerja Individu dan Realisasi Anggaran Triwulan Ke -3

No Kinerja Keuangan
Sasaran Program/ Kegiatan/ Indikator Program/ Kegiatan/ Satuan Target Realisasi | Capaian | Program/ Kegiatan/ Sub Pagu Realisasi s.d | Capaian
Sub Kegiatan Sub Kegiatan Triwulan 3 (%) Kegiatan Triwulan 3 (%)
1 |Terealisasinya pengawasan Persentase realisasi Persen 75,00 75,00 100,00 |Penyelenggaraan 74.447.696 37.946.080 50,97
sesuai PKPT pengawasan sesuai PKPT Pengawasan
1.1 |Tersusunnya Laporan Jumlah Laporan Laporan 15 15 100,00 |Penyelenggaraan 19.139.556 14.589.500 76,23
Penyelenggaraan Pengawasan |Penyelenggaraan Pengawasan Pengawasan Internal
Internal Internal
1.1.1 |Tersusunnya Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil Reviu Laporan 8 8 100,00 |Reviu Laporan Kinerja 2.041.601 983.900 48,19
Reviu Laporan Kinerja Laporan Kinerja
1.1.2 |Tersusunnya Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil Laporan 2 2 100,00 |Pengawasan Desa 13.200.000 12.668.000 95,97
Pengawasan Desa Pengawasan Desa
1.1.3 |Tersusunnya Dokumen Hasil  [Jumlah Dokumen Hasil Dokumen 5 5 100,00 |Monitoring dan Evaluasi 3.897.955 937.600 24,05
Monitoring dan Evaluasi Tindak |Monitoring dan Evaluasi Tindak Tindak Lanjut Hasil
Lanjut Hasil Pemeriksaan BPK |Lanjut Hasil Pemeriksaan BPK Pemeriksaan BPK Rl dan
RI dan Tindak Lanjut Hasil Rl dan Tindak Lanjut Hasil Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan APIP Pemeriksaan APIP Pemeriksaan APIP
1.2 |Tersusunnya laporan Jumlah laporan Laporan 15 15 100,00 |Penyelenggaraan 55.308.140 23.356.580 4223
Penyelenggaraan Pengawasan |Penyelenggaraan Pengawasan Pengawasan dengan
dengan Tujuan Tertentu dengan Tujuan Tertentu Tujuan Tertentu
1.2.1 |Tersusunnya Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil Laporan 15 15 100,00 [Pengawasan Dengan 55.308.140 23.356.580 42,23

Pengawasan Dengan Tujuan

Tertentu

Pengawasan Dengan Tujuan
Tertentu

Tujuan Tertentu




No Kinerja Keuangan
Sasaran Program/ Kegiatan/ Indikator Program/ Kegiatan/ Satuan Target Realisasi | Capaian | Program/ Kegiatan/ Sub Pagu Realisasi s.d | Capaian
Sub Kegiatan Sub Kegiatan Triwulan 3 (%) Kegiatan Triwulan 3 (%)
2 |Terealisasinya Reformasi Persentase realisasi Reformasi |Persen 76 75 100,00 |Program Perumusan 267.741.860 166.673.409 62,25
Birokrasi Komponen Penguatan |Birokrasi Komponen Penguatan Kebijakan,
Pengawasan Pengawasan Pendampingan &
Asistensi
2.1 |Tersusunnya laporan Jumlah laporan pendampingan |Laporan 3 3 100,00 {Pendampingan dan 267.741.860 166.673.409 62,25
pendampingan & Asistensi & Asistensi Asistensi
2.1.1 |Terealisasinya Kegiatan Jumlah Kegiatan Kegiatan 3 3 100,00 |Koordinasi, Monitoring 267.741.860 166.673.409 62,25
Koordinasi, Monitoring dan Koordinasi, Monitoring dan dan Evaluasi serta
Evaluasi serta Verifikasi Evaluasi serta Verifikasi Verifikasi Pencegahan
Pencegahan dan Pencegahan dan dan Pemberantasan
Pemberantasan Korupsi Pemberantasan Korupsi Korupsi

B. Faktor Pendukung

Arahan pimpinan dan komitmen tim dalam melaksanakan aktivitas pengawasan sesuai dengan rencana yang telah disusun dalam Program Kerja Pengawasan Tahunan (PKPT) Tahun 2023
sehingga semua dapat tercapai sesuai atau melebihi targetnya.

C. Faktor Penghambat

Tidak ada karena target di triwulan Ill telah terpenuhi.

D. Rencana Tindak Lanjut

Menjalankan aktivitas pengawasan di PKPT dengan menyesuaikan rapat operasional tiap bulannya serta memperhatikan priorotas jika mendapatkan tugas tambahan/ tugas mandatory di luar

PKPT.

nspektur

MARDIANTO, S.E.
NIP. 19710124 199903 1 002

Wonogiri, |} Oktober 2023

Inspektur Pembantu Bidang Pencegahan dan Investigasi

ARIS DEWI

A

GGRAINI, S.E, MM

NIP. 19700620 199401 2 001




MONITORING DAN EVALUASI KINERJA INDIVIDU PEGAWAI

INSPEKTORAT
TAHUN 2023
Nama Pejabat yang melaporkan Capaian Kinerja : Mulyanto, S.E.
Jabatan Pelapor . Sekretaris
Nama Pimpinan yang Melakukan Monev : Mardianto, S.E.
Jabatan Pimpinan Pelapor . Inspektur
A. Laporan Capaian Kinerja Individu dan Realisasi Anggaran Triwulan Ke -3
No Kinerja Keuangan
Sasaran Program/ Kegiatan Indikator Program/ Kegiatan Satuan Target Realisasi | Capaian Program/ Kegiatan Pagu Realisasi s.d | Capaian
Triwulan 3 (%) Triwulan 3 (%
1 |Terselenggaranya tertib pelaporan kinerja administrasi |Persentase tertib pelaporan kinerja administrasi Persen 83,84 69,96 83,44 |Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 7.279.901.614 | 4.544.011.455 62,42
pemerintahan daerah pemerintahan daerah Kab/Kota
1.1 |Terselenggaranya penyusunan administrasi Persentase penyusunan administrasi perencanaan, Persen 83,33 83,33 100,00 |Perencanaan, penganggaran, dan evaluasi kinerja 22.000.000 5.400.000 24,55
perencanaan, penganggaran dan evaluasi kinerja penganggaran dan evaluasi kinerja perangkat daerah yang perangkat daerah
perangkat daerah yang disusun disusun
1.2 |Terselenggaranya administrasi keuangan daerah yang |Persentase administrasi keuangan daerah yang disusun Persen 92,31 88,24 95,59 |Administrasi keuangan perangkat daerah 6.434 529,507 | 4.166.534.420 64,75
disusun
1.3 |Terselenggaranya administrasi barang daerah pada  |Persentase administrasi barang daerah pada Perangkat Persen 60,00 60,00 100,00 |Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat 1.000.000 1.000.000 100,00
Perangkat Daerah yang disusun Daerah yang disusun Daerah
1.4 |Terselenggaranya tertib administrasi kepegawaian Persentase tertib administrasi kepegawaian Persen 81,00 81,80 100,99 |Administrasi kepegawaian perangkat daerah 162.200.000 71.672.117 44,19
1.5 |Terselenggaranya fasilitasi Administrasi Umum Persentase fasilitasi Administrasi Umum perangkat daerah |Persen 93,67 84,17 89,86 |Administrasi Umum perangkat daerah 186.990.020 102.994.850 55,08
perangkat daerah
1.6 |Terselenggaranya pelaksanaan pengadaan barang Persentase pelaksanaan pengadaan barang milik daerah  [Persen 100,00 0,00 0,00 |Pengadaan barang milik daerah penunjang urusan 108.707.680 0,00 0,00
milik daerah pemerintah daerah
1.7 |Terselenggaranya penyediaan jasa penunjang urusan |Persentase penyediaan jasa penunjang urusan pemerintah |Persen 75,00 75,00 100,00 |Penyediaan Jasa penunjang urusan pemerintah 268.999.400 146.426.979 54,43
pemerintah daerah daerah daerah
1.8 |Terselenggaranya pemeliharaan barang milik daerah |Persentase pemeliharaan barang milik daerah Persen 81,43 87,14 107,01 |Pemeliharaan barang milik daerah penunjang urusan 95.475.007 49,983.089 52,35
pemerintahan daerah

B. Faktor Pendukung
Kerjasama seluruh pegawai di Inspektorat yang kooperatif dalam mendukung pelaksanaan aktivitas operasional rutin kantor setiap bulannya.

|

C. Faktor Penghambat

Pengadaan Barang Milk Daerah belum terselesaikan hingga akhir Triwulan Il dikarenakan proses pengadaan yang awalnya dikembalikan ke OPD sesuai Surat Sekretaris Daerah Kabupaten Wonogiri Nomor 027/158 tentang Pemberian Cuti Personil Pejabat Pengadaan

(JF PPBJ) per Mei 2023 s.d Agustus 2023 telah diubah lagi untuk dikembalikan ke Pejabat Pengadaan Barang Jasa sehingga proses pengadaan mengalami sedikit kendala.

D. Rencana Tindak Lanjut

Meskipun proses pengadaan belum sampai tahap akhir (selesai) namun surat permohonan e-purchasing sudah dikirimkan ke Pejabat Pengadaan untuk beriransaksi, yang nantinya akan diklik setuju oleh PPKom dan barang siap dikirim dan dibayarkan (pengadaan

terselesaikan) yang direncanakan akan terselesaikan di Bulan Oktober 2023

| ¥BRDIANTO, SE.
NIP. 19710

Wonogiri, [D Oktober 2023

Sekretaris
{

LYANTO, S.E.

NIP. 19680618 199303 1 010



Nama Pejabat yang melaporkan Capaian Kinerja

Jabatan Pelapor

MONITORING DAN EVALUASI KINERJA INDIVIDU PEGAWAI

INSPEKTORAT
TAHUN 2023

: Lantin Istinggar, S.E., M.M.

: Kepala Sub Bagian Keuangan

Nama Pimpinan yang Melakukan Monev : Mulyanto, S.E.
Jabatan Pimpinan Pelapor : Sekretaris
A. Laporan Capaian Kinerja Individu dan Realisasi Anggaran Triwulan Ke -3
No Kinerja Keuangan
Sasaran Sub Kegiatan Indikator Sub Kegiatan Satuan Target Realisasi | Capaian Sub Kegiatan Pagu Realisasi s.d | Capalan
Triwulan 3 (%) Triwulan 3 (%)
1 |Terealisasinya Orang yang Jumlah Orang yang Orang/ Bulan 41 36 87.80|Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 6.432.529.507 | 4.165.034.420 64,75
Menerima Gaji dan Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN Tunjangan ASN
2 |Tersusunnya Laporan Keuangan Jumlah Laporan Keuangan Laporan 1 1 100,00 |Koordinasi dan Penyusunan Laporan 1.000.000 1.000.000 [ 100,00
Akhir Tahun SKPD dan Akhir Tahun SKPD dan Keuangan Akhir Tahun SKPD
Laporan Hasil Koordinasi Laporan Haslil Koordinasi
Penyusunan Laporan Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun Keuangan Akhir Tahun
SKPD SKPD
3 |Tersusunnya Laporan Keuangan Jumlah Laporan Keuangan Laporan 10 10 100,00|Koordinasi dan Penyusunan Laporan 1.000.000 500.000 50,00

Bulanan/ Triwulanan/

Semesteran SKPD dan Laporan

Koordinasi Penyusunan Laporan

Keuangan Bulanan/ Triwulanan/Semesteran
SKPD

Bulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD dan Laporan
Koordinasi Penyusunan Laporan
Keuangan Bulanan/
Triwulanan/Semesteran SKPD

Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD

B. Faktor Pendukung

Ketersediaan data yang didukung oleh kerjasama pegawai mempercepat penyelesaian laporan keuangan.

C. Faktor Penghambat

Indikator atas Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN sesuai Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021 adalah jumlah orang per bulan sehingga dalam capaian kinerja tidak tercapai sesuai tergetnya karena dalam perkembangannya
jumlah pegawai yang dibayarkan gajinya sampai dengan Triwulan |Il mengalami perubahan karena pensiun dan mutasi pegawai.

D. Rencana Tindak Lanjut

Menjalankan aktivitas keuangan mengikuti aturan yang berlaku dengan tetap berkoordinasi dengan BPKD.

Sekretaris
4
YANTO, S.E.

NIP. 19680618 199303 1 010

Wonogiri, [0 Oktober 2023

Kepala Sup Bagian Keuangan

LANTIN ISPINGGAR, S.E., M.M

. 19740420 199703 2 002




MONITORING DAN EVALUASI KINERJA INDIVIDU PEGAWAI
INSPEKTORAT
TAHUN 2023

Nama Pejabat yang melaporkan Capaian Kinerja

Jabatan Pelapor

Nama Pimpinan yang Melakukan Monev

Jabatan Pimpinan Pelapor

: Murni Hastuti, S.E., M.M.

: Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
: Mulyanto, S.E.

: Sekretaris

A. Laporan Capaian Kinerja Individu dan Realisasi Anggaran Triwulan Ke -3

No Kinerja Keuangan
Sasaran Sub Kegiatan Indikator Sub Kegiatan Satuan Target Realisasi | Capaian Sub Kegiatan Pagu Realisasi s.d | Capaian
Triwulan 3 (%) Triwulan 3 (%)
1 [Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen Dokumen 2 2 100,00 |Penyusunan dokumen 20.000.000 5.140.000 25,70
Perencanaan Perangkat Perencanaan Perangkat perencanaan perangkat daerah
Daerah Daerah
2 |Tersusunnya Laporan Evaluasi Jumlah Laporan Evaluasi Laporan 1 1 100,00|Evaluasi Kinerja Perangkat 2.000.000 260.000 13,00
Kinerja Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Daerah Daerah
3 |Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen Dokumen 3 3 100,00 (Pengamanan Barang Milik 1.000.000 1.000.000 100,00
Pengamanan Barang Milik Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD
Daerah SKPD Daerah SKPD
4 |Terealisasinya Unit Peningkatan Jumlah Unit Peningkatan Sarana [Unit 6 6 100,00|Peningkatan Sarana dan 1.000.000 820.000 82,00
Sarana dan Prasarana Disiplin dan Prasarana Disiplin Pegawai Prasarana Disiplin Pegawai
Pegawai
5 |Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen Dokumen 18 18 100,00|Pendataan dan pengolahan 2.000.000 1.999.525 99,98
Pendataan dan Pengolahan Pendataan dan Pengolahan administrasi kepegawaian
Administrasi Kepegawaian Administrasi Kepegawaian
6 [Tersusunnya Dokumen Hasil Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi|Dokumen 9 9 100,00|Koordinasi dan pelaksanaan 2.000.000 1.999.925 100,00
Koordinasi dan Pelaksanaaan dan Pelaksanaaan Sistem Sistem Informasi Kepegawaian
Sistem Informasi Kepegawaian Informasi Kepegawaian
7 |Tersusunnya Dokumen Monitoring, |Jumlah Dokumen Monitoring, Dokumen 1 1 100,00|Monitoring, Evaluasi dan 1.000.000 1.000.000 100,00
Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Penilaian Kinerja Pegawai
Pegawai Pegawai
8 |Terealisasinya Pegawai Jumlah Pegawai Berdasarkan Orang 40 42 105,00|Pendidikan dan Pelatihan 156.200.000 65.852.667 42,16

Berdasarkan Tugas dan Fungsi yang
Mengikuti Pendidikan dan Pelatihan

Tugas dan Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan

Pegawai Berdasarkan Tugas dan

Fungsi




No Kinerja Keuangan
Sasaran Sub Kegiatan Indikator Sub Kegiatan Satuan Target Realisasi | Capaian Sub Kegiatan Pagu Realisasi s.d | Capaian
Triwulan 3 (%) Triwulan 3 (%)
9 |Terealisasinya Paket Komponen Jumlah Paket Komponen Instalasi |Paket 1 1 0,00|Penyediaan Komponen Instalasi 2.000.000 865.000 43,25
Instalasi Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan Bangunan Listrik/Penerangan Bangunan
Bangunan Kantor yang Disediakan |Kantor yang Disediakan Kantor
10 | Terealisasinya Paket Peralatan dan |Jumlah Paket Peralatan dan Paket 1 1 100,00|Penyediaan Peralatan dan 51.999.620 27.787.700 53,44
Perlengkapan Kantor yang Perlengkapan Kantor yang Perlengkapan Kantor
Disediakan Disediakan
11 |Terealisasinya Paket Peralatan Jumlah Paket Peralatan Rumah |Paket 1 0 0,00(|Penyediaan Peralatan Rumah 997.600 - 0,00
Rumah Tangga yang Disediakan Tangga yang Disediakan Tangga
12 | Terealisasinya Paket Bahan Logistik |Jumlah Paket Bahan Logistik Paket 1 1 100,00|Penyediaan Bahan Logistik 45.000.000 20.142.500 44,76
Kantor yang Disediakan Kantor yang Disediakan Kantor
13 |Terealisasinya Paket Barang Jumlah Paket Barang Cetakan Paket 1 1 100,00|Penyediaan Barang Cetakan dan 17.000.000 10.313.000 60,66
Cetakan dan Penggandaan yang dan Penggandaan yang Penggandaan
Disediakan Disediakan
14 | Tersusunnya Dokumen Bahan Jumlah Dokumen Bahan Bacaan |Dokumen 9 9 100,00 |Penyediaan Bahan Bacaan dan 1.000.000 800.000 80,00
Bacaan dan Peraturan Perundang- |dan Peraturan Perundang- Peraturan Perundang-Undangan
Undangan yang Disediakan Undangan yang Disediakan
15 |Terealisasinya Laporan Fasilitasi Jumlah Laporan Fasilitasi Laporan 15 16 106,67 |Fasilitasi Kunjungan Tamu 6.992.800 4.909.500 70,21
Kunjungan Tamu Kunjungan Tamu
16 | Tersusunnya Laporan Jumlah Laporan Penyelenggaraan [Laporan 13 13 100,00|Penyelenggaraan Rapat 60.000.000 36.222.800 60,37
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi |Rapat Koordinasi dan Konsultasi Koordinasi dan Konsultasi SKPD
dan Konsultasi SKPD SKPD
17 | Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen Penatausahaan |Dokumen 2 2 100,00|Penatausahaan Arsip Dinamis 1.000.000 1.000.000 100,00
Penatausahaan Arsip Dinamis pada |Arsip Dinamis pada SKPD pada SKPD
SKPD
18 | Tersusunnya Dokumen Dukungan |Jumlah Dokumen Dukungan Dokumen 1 1 0,00|Dukungan Pelaksanaan Sistem 1.000.000 954.350 95,44
Pelaksanaan Sistem Pemerintahan |Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis
Berbasis Elektronik pada SKPD Pemerintahan Berbasis Elektronik Elektronik pada SKPD
pada SKPD
19 | Terealisasinya Paket Mebel yang Jumlah Paket Mebel yang Paket 2 0 0,00|Pengadaan Mebel 15.999.880 - 0,00
Disediakan Disediakan
20 |Terealisasinya Unit Peralatan dan  [Jumlah Unit Peralatan dan Mesin |Unit 10 0 0,00|Pengadaan Peralatan dan Mesin 80.940.000 - 0,00

Mesin Lainnya yang Disediakan

Lainnya yang Disediakan

Lainnya




No Kinerja Keuangan
Sasaran Sub Kegiatan Indikator Sub Kegiatan Satuan Target Realisasi | Capaian Sub Kegiatan Pagu Realisasi s.d | Capaian
Triwulan 3 (%) Triwulan 3 (%)

21 |Terealisasinya Unit Sarana dan Jumlah Unit Sarana dan Unit 4 0 0,00|Pengadaan Sarana dan 11.767.800 - 0,00
Prasarana Pendukung Gedung Prasarana Pendukung Gedung Prasarana Pendukung Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya yang |Kantor atau Bangunan Lainnya Kantor atau Bangunan Lainnya
Disediakan yang Disediakan

22 |Tersusunnya Laporan Penyediaan  |Jumlah Laporan Penyediaan Jasa |Laporan 9 9 100,00|Penyediaan Jasa Surat Menyurat 4.000.000 1.150.000 28,75
Jasa Surat Menyurat Surat Menyurat

23 |Tersusunnya Laporan Penyediaan  [Jumlah Laporan Penyediaan Jasa |Laporan 9 9 100,00|Penyediaan Jasa Komunikasi, 40.000.000 26.420.089 66,05
Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air |Komunikasi, Sumber Daya Air dan Sumber Daya Air dan Listrik
dan Listrik yang Disediakan Listrik yang Disediakan

24 |Tersusunnya Laporan Penyediaan |Jumlah Laporan Penyediaan Jasa |Laporan 9 9 100,00|Penyediaan Jasa Peralatan dan 5.000.000 3.215.000 64,30
Jasa Peralatan dan Perlengkapan |Peralatan dan Perlengkapan Perlengkapan Kantor
Kantor yang Disediakan Kantor yang Disediakan

25 |Tersusunnya Laporan Penyediaan |Jumlah Laporan Penyediaan Jasa |Laporan 9 9 100,00|Penyediaan Jasa Pelayanan 219.999.400 115.641.890 52,56
Jasa Pelayanan Umum Kantor yang |Pelayanan Umum Kantor yang Umum Kantor
Disediakan Disediakan

26 |Terealisasinya Kendaraan Jumlah Kendaraan Perorangan  |Unit 1 1 100,00|Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 10.998.207 6.710.000 61,01
Perorangan Dinas atau Kendaraan |Dinas atau Kendaraan Dinas Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan
Dinas Jabatan yang Dipelihara dan |Jabatan yang Dipelihara dan Perizinan Kendaraan Perorangan
dibayarkan Pajaknya dibayarkan Pajaknya Dinas atau Kendaraan Dinas

Jabatan

27 |Terealisasinya Kendaraan Dinas Jumlah Kendaraan Dinas Unit 8 12 150,00(Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 69.000.000 42.473.089 61,56
Operasional atau Lapangan yang Operasional atau Lapangan yang Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan
Dipelihara dan dibayarkan Pajak dan |Dipelihara dan dibayarkan Pajak Perizinan Kendaraan Dinas
Perizinannya dan Perizinannya Operasional atau Lapangan

28 | Terealisasinya Mebel yang Jumlah Mebel yang Dipelihara Unit 3 3 100,00|Pemeliharaan Mebel 2.000.000 - 0,00
Dipelihara

29 |Terealisasinya Peralatan dan Mesin |Jumlah Peralatan dan Mesin Unit 10 10 100,00|Pemeliharaan Peralatan dan 4.990.000 450.000 9,02
Lainnya yang Dipelihara Lainnya yang Dipelihara Mesin Lainnya

30 |Terealisasinya Gedung Kantor dan |Jumlah Gedung Kantor dan Unit 1 1 0,00|Pemeliharaan/Rehabilitasi 8.486.800 350.000 412

Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

Gedung Kantor dan Bangunan

Lainnya

[




B. Faktor Pendukung

Kerjasama seluruh pegawai di Inspektorat yang kooperatif dalam mendukung pelaksanaan aktivitas operasional rutin kantor setiap bulannya.

C. Faktor Penghambat

Pengadaan Barang Milik Daerah belum terselesaikan hingga akhir Triwulan Ill dikarenakan proses pengadaan yang awalnya dikembalikan ke OPD sesuai Surat Sekretaris Daerah Kabupaten Wonogiri
Nomor 027/158 tentang Pemberian Cuti Personil Pejabat Pengadaan (JF PPBJ) per Mei 2023 s.d Agustus 2023 telah diubah lagi untuk dikembalikan ke Pejabat Pengadaan Barang Jasa sehingga proses
pengadaan mengalami sedikit kendala.

D. Rencana Tindak Lanjut

Melanjutkan proses pengadaan sesuai aturan yang berlaku saat ini yang direncanakan akan terealisasi secara fisik di Bulan Oktober 2023.
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